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职员 

 职位 
 薪酬 (港币)  

(视乎工作性质) 
最低学历 

1) 代课教师 (学位)，月薪 35,080/月 大学学位 

 代课教师 (非学位)，月薪 33,405/月 教育文凭或同等学历 

 幼稚园代课教师，月薪 25,060/月 幼儿教育证书或以上资历 

 中学代课教师 (学位)，日薪 1,854/日 大学学位 

 中学代课教师 (非学位)，日薪 1,683/日 教育文凭或同等学历 

 小学代课教师 (学位)，日薪 1,525/日 大学学位 

 小学代课教师 (非学位)，日薪 1,452/日 教育文凭或同等学历 

 幼稚园代课教师，日薪 

 

1,090/日 幼儿教育证书或以上资历 

397/日 其他资历 

2) 教学助理 14,400－15,600/月 中学会考 / 文凭* 

15,600－18,300/月 副学位#或以上 

3) 计划助理  15,600－19,300/月 大学学位 

4) 研究助理 16,600－20,400/月 大学学位及有关研究经验 

5) 文员 13,900－15,100/月 中学会考 / 文凭* 

6) 技术员 14,400－15,600/月 中学会考 / 文凭* + 资讯科技

或有关学科文凭 

7) 导师 (体育及舞蹈)   体育总会颁发的导师 /  
教练证书   i)  初级 (初班) 约320/小时

  ii)  中级 (技术改良班) 约480/小时

8) 导师 (音乐) 约530/节

(每节不少于一小时)

完成认可院校的音乐训练或获

得认可音乐院校颁发的文凭 / 
证书或同等资历 

9) 员工培训导师 860－1,080/小时 讲师或同等资历 

 1,080－1,610/小时 业内知名的学者或专业人仕 

10) 学生助理 59－65/小时 大专学生 

* ( i )在 2007年之前于香港中学会考 (会考 )取得至少五科及格的成绩，包括英国语文科 (课
程乙 )及中国语文科；或 ( i i)由 2007年至 2011年于会考取得至少五科及格的成绩，当中
英国语文科及中国语文科的成绩须达二级或以上；或 ( i i i )由 2012年起于香港中学文凭
考试取得五科达二级或以上的成绩，包括英国语文科及中国语文科。  
 

# 专上教育的副学位课程，包括副学士课程及高级文凭课程。  
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其他 
大量订购时的价格应较所列出的价格为低 

  

 

 资讯科技器材: 价格(港币)

1) 基本电脑套装  (连全高清显示屏及作业系统软体) 8,800

2) 手提电脑    (连高清显示屏及作业系统软体) 7,100 

3) 数码摄影机   (1,600万像数或以上) 5,000 

4) 数码摄录机   (4K或以上) 5,300

5) 印表机    (A4格式, 彩色双面) 3,300

6) 多媒体投影机   (3500流明及全高清或以上) 8,300

7) 平板电脑            (10吋或以上显示,  

64GB或以上储存容量, Wi-Fi) 

3,400

8) 扫描器              (彩色扫描, 

                    速度达每分钟40页或以上) 

4,000

  

书籍 (阅读计划): 

 学生参与人数: 

           i)  超过 800 44,900

           ii)  601 - 800 37,500

           iii)  401 - 600 30,100

           iv)  201 - 400 22,700

           v)  不超过 200 15,400

 

注意： 
(1) 申请人制订预算时，务必确保员工的薪酬能完全遵循《最低工资条例》(第 608 章)的规定。

(2) 申请人于制订预算时，应本着节约的原则，审慎考虑各项开支的成本效益。申请成功者于
推行计划时应尽量节省开支，避免浪费。 

(3) 薪酬应按员工具备的资历及经验计算，而他们的薪酬通常是假设按市场相类职务的最低薪
酬来厘定。如以较高薪金聘用人员，必须提出充分的理由。 

(4)  价格标准将会不时调整。申请人在提交申请前，请浏览优质教育基金网站参考最新版本的
价格标准。 

 


